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Afname Status quo Toename SALDO +/-

Trend 

2016-2020 

top/low

okt/19

Bouw 18% 50% 32% +13% +25%

Detailhandel 23% 69% 9% -14% +0%

Diensten 31% 51% 18% -13% +32%

Groothandel 15% 48% 37% +22% +41%

Productie 41% 42% 18% -23% +15%

TOTAAL 28% 52% 20% -8% +22%

oktober 2019 16% 46% 38% +22%

Evolutie tewerkstelling                                                                                              

voorbije 12 maanden (okt 2020)
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Verwachting 

1 jaar 

geleden

�

SALDO 

toename - 

afname

�

Verwachting 

komende 12 

maanden

Bouw +21% -7% +13% -5% +9%

Detailhandel +7% -21% -14% +8% -6%

Diensten +27% -40% -13% +17% +5%

Groothandel +22% +0% +22% +0% +22%

Productie +10% -33% -23% +13% -10%

TOTAAL +19% -27% -8% +10% +1%

Evolutie tewerkstelling                                                                                              

Verwachting vs. voorbije 12 maanden (okt 2020)
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Afname Status quo Toename SALDO +/-

Trend 

2016-2020 

top/low

okt/19

minder dan 5 12% 80% 8% -4% +0%

5-9 23% 52% 26% +3% +34%

10-19 34% 34% 32% -2% +33%

20-49 33% 42% 24% -9% +16%

50-99 50% 39% 11% -39% +42%

100-249 39% 26% 34% -5% +29%

250 of meer 35% 46% 19% -17% +37%

TOTAAL 28% 52% 20% -8% +22%

oktober 2019 16% 46% 38% +22%

Evolutie tewerkstelling                                                                                              

voorbije 12 maanden (okt 2020)
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Verwachting 1 

jaar geleden
�

SALDO 

toename - 

afname

�

Verwachting 

komende 12 

maanden

minder dan 5 +15% -19% -4% -0% -4%

5-9 +24% -21% +3% +10% +13%

10-19 +18% -19% -2% -2% -3%

20-49 +25% -34% -9% +8% -2%

50-99 +39% -78% -39% +43% +5%

100-249 +10% -15% -5% +13% +8%

250 of meer +6% -22% -17% +19% +2%

TOTAAL +19% -27% -8% +10% +1%

Evolutie tewerkstelling                                                                                              

Verwachting vs. voorbije 12 maanden (okt 2020)
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

1. VRAAG NAAR ARBEID
1.2. komende 12 maanden
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Afname Status quo Toename SALDO +/-

Trend 

2014-2020 

top/low

okt/19

Bouw 16% 59% 25% +9% +21%

Detailhandel 16% 74% 10% -6% +7%

Diensten 18% 59% 23% +5% +27%

Groothandel 15% 48% 37% +22% +22%

Productie 29% 52% 19% -10% +10%

TOTAAL 20% 59% 21% +1% +19%

oktober 2019 13% 56% 31% +19%

Verwachting evolutie tewerkstelling in eigen bedrijf in 

komende 12 maanden (oktober 2020)
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Verwachting 

1 jaar 

geleden

�

SALDO 

toename - 

afname

�

Verwachting 

komende 12 

maanden

Bouw +21% -7% +13% -5% +9%

Detailhandel +7% -21% -14% +8% -6%

Diensten +27% -40% -13% +17% +5%

Groothandel +22% +0% +22% +0% +22%

Productie +10% -33% -23% +13% -10%

TOTAAL +19% -27% -8% +10% +1%

Evolutie tewerkstelling                                                                                              

Prognose vs. voorbije 12 maanden (okt 2020) 
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Afname Status quo Toename Saldo +/-

Trend 

2014-2020 

top/low

okt/19

minder dan 5 14% 76% 10% -4% +15%

5-9 16% 55% 29% +13% +24%

10-19 22% 60% 18% -3% +18%

20-49 23% 56% 21% -2% +25%

50-99 25% 45% 30% +5% +39%

100-249 24% 45% 32% +8% +10%

250 of meer 23% 51% 26% +2% +6%

TOTAAL 20% 59% 21% +1% +19%

Verwachting evolutie tewerkstelling in eigen bedrijf in 

komende 12 maanden (oktober 2020)
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

1. VRAAG NAAR ARBEID
1.3. openstaande vacatures
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0 1 2 3 4 5 à 10 11 à 20 Meer dan 20

Bouw 40% 14% 20% 9% 11% 7% 0% 0%

Detailhandel 67% 21% 10% 1% 0% 1% 0% 0%

Diensten 57% 15% 13% 4% 2% 4% 1% 2%

Groothandel 42% 15% 12% 8% 4% 15% 0% 4%

Productie 33% 18% 16% 6% 4% 19% 3% 1%

TOTAAL 50% 16% 14% 5% 4% 8% 1% 1%
x of meer 50% 34% 20% 14% 11% 2% 1%

2019 35% 18% 16% 7% 6% 11% 3% 3%

x of meer 2019 64% 45% 30% 23% 17% 6% 3%

Hoeveel vacatures heeft u momenteel open staan? 
(oktober 2020)
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# wn 0 1 2 3 4 5-10 11à20 Meer dan 20

minder dan 5 82% 14% 3% 0% 0% 0% 0% 0%

5-9 59% 25% 11% 3% 2% 0% 0% 0%

10-19 48% 27% 22% 2% 0% 2% 0% 0%

20-49 35% 18% 26% 11% 5% 5% 0% 0%

50-99 27% 14% 18% 11% 11% 16% 0% 2%

100-249 24% 11% 18% 13% 11% 24% 0% 0%

250 of meer 15% 2% 13% 6% 9% 34% 11% 11%

TOTAAL 50% 16% 14% 5% 4% 8% 1% 1%
x of meer 50% 34% 20% 14% 11% 2% 1%

2019 35% 18% 16% 7% 6% 11% 3% 3%

x of meer 2019 64% 45% 30% 23% 17% 6% 3%

Hoeveel vacatures heeft u momenteel open staan?

(oktober 2020)
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Tewerkstelling 

+12m
0 1 2 3 4 5 à 10 11 à 20 Meer dan 20

daling 61% 13% 13% 6% 2% 5% 1% 0%

status quo 57% 18% 11% 3% 4% 4% 1% 1%

stijging 19% 15% 24% 10% 4% 23% 1% 3%

TOTAAL 50% 16% 14% 5% 4% 8% 1% 1%

Hoeveel vacatures heeft u momenteel open staan? 

7de Limburgs arbeidsmarktrapport – 30 oktober 2020 - Grafieken

De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

1. VRAAG NAAR ARBEID
1.4. interimarbeid
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad
2019

niet van 

toepassing

Bouw 12% 16% 6% -6% 35% 68% 65%

Detailhandel 9% 14% 9% +0% 32% 45% 68%

Diensten 17% 8% 5% -12% 30% 39% 70%

Groothandel 30% 26% 19% -11% 74% 59% 26%

Productie 44% 26% 13% -31% 82% 81% 18%

TOTAAL 21% 16% 8% -13% 45% 55% 55%

oktober 2019 12% 25% 18% +7%

Evolutie toepassing UITZENDARBEID                                                                                              

VOORBIJE 12 maanden (okt 2020)
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad
2019

niet van 

toepassing

minder dan 5 4% 2% 2% -2% 7% 21% 93%

5-9 8% 15% 10% +2% 32% 37% 68%

10-19 20% 8% 14% -6% 42% 60% 58%

20-49 28% 25% 8% -20% 60% 69% 40%

50-99 34% 30% 11% -23% 75% 89% 25%

100-249 45% 18% 16% -29% 79% 84% 21%

250 of meer 47% 38% 9% -38% 94% 85% 6%

TOTAAL 21% 16% 8% -13% 45% 55% 55%

oktober 2019 12% 25% 18% +7%

Evolutie toepassing UITZENDARBEID                                                                                              

VOORBIJE 12 maanden (okt 2020)

35

36



19

7de Limburgs arbeidsmarktrapport – 30 oktober 2020 - Grafieken

Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad

niet van 

toepassing

Bouw 15% 20% 5% -10% 40% 60%

Detailhandel 9% 18% 6% -3% 33% 67%

Diensten 8% 15% 9% +1% 32% 68%

Groothandel 23% 35% 15% -8% 73% 27%

Productie 25% 42% 14% -11% 80% 20%

TOTAAL 14% 23% 9% -5% 46% 54%

okt 2019 - okt 2020 21% 16% 8% -13% 45%

okt 2018 - okt 2019 12% 25% 18% +7% 55%

Verwachte evolutie toepassing UITZENDARBEID                                                                                              

KOMENDE 12 maanden (okt 2020)
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad

niet van 

toepassing

minder dan 5 2% 4% 2% +0% 9% 91%

5-9 7% 18% 8% +2% 33% 67%

10-19 20% 14% 6% -14% 41% 59%

20-49 18% 37% 9% -9% 65% 35%

50-99 14% 45% 18% +5% 77% 23%

100-249 29% 26% 18% -11% 74% 26%

250 of meer 28% 51% 17% -11% 96% 4%

TOTAAL 14% 23% 9% -5% 46% 54%

okt 2019 - okt 2020 21% 16% 8% -13% 45%

okt 2018 - okt 2019 12% 25% 18% +7% 55%

Verwachte evolutie toepassing UITZENDARBEID                                                                                              

KOMENDE 12 maanden (okt 2020)
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

1. VRAAG NAAR ARBEID
1.5. economische werkloosheid
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad
2019

niet van 

toepassing

Bouw 6% 15% 51% +44% 72% 51% 28%

Detailhandel 4% 4% 51% +47% 58% 20% 42%

Diensten 4% 6% 46% +42% 56% 19% 44%

Groothandel 7% 7% 56% +48% 70% 11% 30%

Productie 3% 10% 69% +66% 82% 47% 18%

TOTAAL 4% 8% 53% +49% 66% 30% 34%

oktober 2019 9% 12% 9% -0%

Evolutie toepassing ECONOMISCHE/TIJDELIJKE WERKLOOSHEID                                                            

VOORBIJE 12 maanden (okt 2020)
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad
2019

niet van 

toepassing

minder dan 5 2% 6% 31% +28% 39% 21% 61%

5-9 8% 6% 42% +34% 56% 19% 44%

10-19 2% 9% 57% +55% 68% 23% 32%

20-49 6% 15% 65% +58% 86% 42% 14%

50-99 7% 7% 73% +66% 86% 34% 14%

100-249 0% 5% 79% +79% 84% 42% 16%

250 of meer 6% 9% 68% +62% 83% 43% 17%

TOTAAL 4% 8% 53% +49% 66% 30% 34%

oktober 2019 9% 12% 9% -0%

Evolutie toepassing ECONOMISCHE/TIJDELIJKE WERKLOOSHEID                                                                                        

VOORBIJE 12 maanden (okt 2020)

7de Limburgs arbeidsmarktrapport – 30 oktober 2020 - Grafieken
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score op 100

Bouw 68%

Detailhandel 64%

Diensten 64%

Groothandel 51%

Productie 71%

Eindtotaal 65%

STELLING 1: 

% score (op 100)

helemaal akkoord 40% AKKOORD 72% 65%

eerder akkoord 33%

eerder NIET akkoord 12% NIET AKKOORD 28%

helemaal NIET akkoord 16%

Een soepele vorm van tijdelijke werkloosheid wegens 

overmacht 'corona' was voor mijn bedrijf van levensbelang 

om de voorbije zes maanden door te komen.
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score op 100

Bouw 68%

Detailhandel 56%

Diensten 59%

Groothandel 46%

Productie 68%

Eindtotaal 61%

score op 100

minder dan 5 57%

5-9 54%

10-19 61%

20-49 70%

50-99 73%

100-249 66%

250 of meer 54%

Eindtotaal 61%

STELLING 2: 

% score (op 100)

helemaal akkoord 28% AKKOORD 69% 61%

eerder akkoord 41%

eerder NIET akkoord 18% NIET AKKOORD 31%

helemaal NIET akkoord 13%

Voor mijn bedrijf blijft ook in

2021 een versoepelde vorm van tijdelijke

werkloosheid echt nodig.
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

1. VRAAG NAAR ARBEID
1.6. tijdelijke contracten
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad

niet van 

toepassing

Bouw 6% 7% 6% +0% 20% 80%

Detailhandel 4% 13% 6% +3% 23% 77%

Diensten 12% 9% 5% -7% 26% 74%

Groothandel 8% 15% 15% +8% 38% 62%

Productie 24% 36% 7% -17% 68% 32%

TOTAAL 12% 16% 7% -5% 34% 66%

Evolutie toepassing TIJDELIJKE CONTRACTEN (bepaalde duur)                                                   

VOORBIJE 12 maanden (okt 2020)
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad

niet van 

toepassing

minder dan 5 2% 4% 2% +0% 9% 91%

5-9 2% 11% 6% +5% 19% 81%

10-19 11% 12% 12% +2% 35% 65%

20-49 17% 11% 6% -11% 34% 66%

50-99 25% 30% 7% -18% 61% 39%

100-249 24% 13% 11% -13% 47% 53%

250 of meer 23% 53% 6% -17% 83% 17%

TOTAAL 12% 16% 6% -5% 34% 66%

Evolutie toepassing TIJDELIJKE CONTRACTEN (bepaalde duur)                                                                                        

VOORBIJE 12 maanden (okt 2020)
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad

niet van 

toepassing

Bouw 9% 15% 5% -4% 28% 72%

Detailhandel 6% 14% 5% -1% 26% 74%

Diensten 7% 15% 5% -1% 27% 73%

Groothandel 12% 23% 8% -4% 42% 58%

Productie 17% 42% 9% -7% 68% 32%

TOTAAL 9% 21% 6% -3% 37% 63%

okt 2019 - okt 2020 12% 16% 7% -5% 34%

Verwachte evolutie toepassing TIJDELIJKE CONTRACTEN (bepaalde duur)                                                   

KOMENDE 12 maanden (okt 2020)
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Afname Status quo Toename SALDO +/-
toepassings-

graad

niet van 

toepassing

minder dan 5 4% 5% 5% +1% 13% 87%

5-9 3% 13% 11% +8% 28% 72%

10-19 13% 16% 5% -8% 33% 67%

20-49 12% 22% 2% -11% 35% 65%

50-99 16% 39% 7% -9% 61% 39%

100-249 21% 21% 8% -13% 50% 50%

250 of meer 9% 64% 11% +2% 83% 17%

TOTAAL 9% 21% 6% -3% 37% 63%

okt 2019 - okt 2020 12% 16% 6% -5% +34%

Verwachte evolutie toepassing TIJDELIJKE CONTRACTEN (bepaalde duur)                                                                                        

KOMENDE 12 maanden (okt 2020)
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

2. ARBEIDSMARKTKRAPTE
2.1. duidelijke daling, maar…

7de Limburgs arbeidsmarktrapport – 30 oktober 2020 - Grafieken
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SECTOR
Helemaal niet 

akkoord

Eerder niet 

akkoord

NIET 

AKKOORD

Eerder 

akkoord

Helemaal 

akkoord
AKKOORD �

AKKOORD 

okt 2019

Trend 2006-

2020 

top/low

Bouw 4% 12% 16% 37% 47% 84% -4% 88%

Detailhandel 24% 19% 44% 35% 22% 56% -17% 73%

Diensten 23% 23% 47% 31% 22% 53% -23% 76%

Groothandel 4% 31% 35% 46% 19% 65% -31% 96%

Productie 6% 38% 44% 33% 23% 56% -20% 77%

TOTAAL 15% 24% 39% 34% 26% 61% -18% 79%

Mijn bedrijf ondervindt op dit moment moeilijkheden om vacatures ingevuld te krijgen met geschikt 

personeel.
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# WERKNEMERS
Helemaal niet 

akkoord

Eerder niet 

akkoord

NIET 

AKKOORD

Eerder 

akkoord

Helemaal 

akkoord
AKKOORD �

AKKOORD 

okt 2019

Trend 2006-

2020 

top/low

minder dan 5 35% 15% 50% 31% 18% 50% -20% 70%

5-9 7% 25% 31% 39% 30% 69% -12% 81%

10-19 11% 25% 37% 25% 38% 63% -15% 79%

20-49 12% 18% 31% 38% 31% 69% -14% 83%

50-99 5% 27% 32% 34% 34% 68% -19% 87%

100-249 3% 37% 39% 37% 24% 61% -33% 94%

250 of meer 2% 40% 43% 40% 17% 57% -20% 78%

TOTAAL 15% 24% 39% 34% 26% 61% -18% 79%

Mijn bedrijf ondervindt op dit moment moeilijkheden om vacatures ingevuld te krijgen met geschikt 

personeel.
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REGIO
Helemaal niet 

akkoord

Eerder niet 

akkoord

NIET 

AKKOORD

Eerder 

akkoord

Helemaal 

akkoord
AKKOORD �

AKKOORD 

okt 2019

Maasland 11% 28% 39% 39% 22% 61% -27% 88%

Midden 16% 25% 41% 36% 23% 59% -14% 73%

Noord 18% 30% 48% 23% 30% 52% -23% 76%

West 16% 24% 40% 29% 31% 60% -36% 96%

Zuid 12% 13% 25% 45% 30% 75% -2% 77%

TOTAAL 15% 24% 39% 34% 26% 61% -18% 79%

Mijn bedrijf ondervindt op dit moment moeilijkheden om vacatures ingevuld te krijgen met 

geschikt personeel.

7de Limburgs arbeidsmarktrapport – 30 oktober 2020 - Grafieken

… krapte blijft erg hoog voor groeibedrijven

Tewerkstelling 

+12m

Helemaal niet 

akkoord

Eerder niet 

akkoord

NIET 

AKKOORD

Eerder 

akkoord

Helemaal 

akkoord
AKKOORD �

AKKOORD 

okt 2019

daling 18% 35% 53% 32% 15% 47% -16% 62%

status quo 19% 23% 42% 37% 21% 58% -18% 76%

stijging 2% 17% 19% 30% 51% 81% -10% 91%

TOTAAL 15% 24% 39% 34% 26% 61% -18% 79%

Mijn bedrijf ondervindt op dit moment moeilijkheden om vacatures ingevuld te krijgen met 

geschikt personeel.
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

2. ARBEIDSMARKTKRAPTE
2.2. evolutie voorbije 12 maanden

7de Limburgs arbeidsmarktrapport – 30 oktober 2020 - Grafieken
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Moeilijker
Even 

moeilijk 
Makkelijker

Bouw 16% 71% 13%

Detailhandel 12% 79% 9%

Diensten 13% 74% 13%

Groothandel 23% 42% 35%

Productie 14% 66% 21%

TOTAAL 14% 71% 15%

Hoe verloopt over het algemeen de invulling van 

vacatures in uw bedrijf i.v.m. 12 maanden geleden? 

(oktober 2020)
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# werknemers Moeilijker
Even 

moeilijk 
Makkelijker

minder dan 5 12% 86% 3%

5-9 13% 70% 16%

10-19 21% 65% 14%

20-49 15% 65% 20%

50-99 11% 66% 23%

100-249 22% 41% 38%

250 of meer 6% 77% 17%

TOTAAL 14% 71% 15%

Hoe verloopt over het algemeen de invulling van 

vacatures in uw bedrijf i.v.m. 12 maanden geleden? 

(oktober 2020)
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

2. ARBEIDSMARKTKRAPTE
2.3. verwachte evolutie
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Moeilijker

Even 

moeilijk 

/makkelijk

Makkelijker

Bouw 20% 66% 14%

Detailhandel 12% 73% 16%

Diensten 15% 65% 20%

Groothandel 15% 42% 42%

Productie 15% 57% 28%

TOTAAL 15% 63% 21%

Hoe verwacht u dat de invulling van uw vacatures in 

het komende jaar zal evolueren? (oktober 2020)
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# werknemers Moeilijker
Even 

moeilijk 
Makkelijker

minder dan 5 15% 83% 3%

5-9 18% 64% 18%

10-19 21% 57% 22%

20-49 17% 52% 31%

50-99 11% 64% 25%

100-249 14% 41% 46%

250 of meer 9% 55% 36%

TOTAAL 15% 63% 21%

Hoe verwacht u dat de invulling van uw vacatures in 

het komende jaar zal evolueren? (oktober 2020)
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

3. ZIEKTEVERZUIM
sinds corona
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veel 

lager
lager LAGER

status

quo
HOGER hoger

veel 

hoger

SALDO 

hoger-lager

Bouw 0% 5% 5% 66% 29% 19% 10% +24%

Detailhandel 4% 4% 8% 71% 21% 13% 8% +13%

Diensten 4% 6% 11% 65% 24% 11% 13% +13%

Groothandel 0% 12% 12% 54% 35% 12% 23% +23%

Productie 8% 18% 26% 34% 40% 25% 15% +14%

Eindtotaal 4% 8% 13% 59% 28% 16% 13% +16%

ZIEKTEVERZUIM voorbije 6 maanden (sinds corona)

Het ziekteverzuim in mijn bedrijf was de voorbije 6 maanden (sinds corona):
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Het ziekteverzuim in mijn bedrijf was de voorbije 6 maanden (sinds corona):

veel 

lager
lager LAGER

status

quo
HOGER hoger

veel 

hoger

SALDO 

hoger-lager

minder dan 5 3% 3% 6% 85% 9% 4% 5% +3%

5-9 0% 0% 0% 79% 21% 13% 8% +21%

okt/19 2% 5% 6% 60% 33% 22% 11% +27%

20-49 6% 9% 15% 52% 32% 23% 9% +17%

50-99 7% 16% 23% 32% 45% 18% 27% +23%

100-249 5% 19% 24% 41% 35% 16% 19% +11%

250 of meer 11% 21% 32% 15% 53% 28% 26% +21%

Eindtotaal 4% 8% 13% 59% 28% 16% 13% +16%

ZIEKTEVERZUIM voorbije 6 maanden (sinds corona)

7de Limburgs arbeidsmarktrapport – 30 oktober 2020 - Grafieken

De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

4. TELEWERK
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score op 100

Bouw 36%

Detailhandel 20%

Diensten 50%

Groothandel 44%

Productie 56%

Eindtotaal 43%

score op 100

minder dan 5 35%

5-9 31%

10-19 30%

20-49 40%

50-99 60%

100-249 57%

250 of meer 74%

Eindtotaal 43%

STELLING 3:

% score (op 100)

helemaal akkoord 13% AKKOORD 46% 43%

eerder akkoord 32%

eerder NIET akkoord 25% NIET AKKOORD 54%

helemaal NIET akkoord 29%

In mijn bedrijf zal er postcorona

structureel meer van thuis uit

gewerkt worden (telewerk).
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score op 100

Bouw 59%

Detailhandel 49%

Diensten 61%

Groothandel 64%

Productie 58%

Eindtotaal 58%

score op 100

minder dan 5 51%

5-9 59%

10-19 54%

20-49 60%

50-99 62%

100-249 69%

250 of meer 62%

Eindtotaal 58%

STELLING 4: 

% score (op 100)

helemaal akkoord 11% AKKOORD 71% 58%

eerder akkoord 59%

eerder NIET akkoord 21% NIET AKKOORD 29%

helemaal NIET akkoord 8%

Door de coronacrisis investeren wij als bedrijf des te meer 

in bedrijfscultuur, samenhang en betrokkenheid van onze

werknemers.
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

5. HINDERPALEN VOOR 

JOBBEHOUD/GROEI
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2020

daling/behoud groei TOTAAL

54% 45% 52% markt
Marktomstandigheden (dalende marktvraag, te 

grote concurrentie, ...)
38%

39% 41% 40% loonlasten Te hoge loonlasten 49%

26% 5% ontslagkosten Te dure ontslagkosten 31%

25% 14% 23% niets/geen van deze Geen 16%

21% 25% 22% overreglementering Overreglementering 26%

14% 17% 15% flexibiliteit
Starre houding inzake flexibiliteit (vakbonden of 

personeel)
20%

11% 10% 11% overheid
Moeizame medewerking overheid (bv. 

vergunningen, ...)
11%

10% 8% 9% financiering Financiering 13%

6% 11% 7% kennis
Te weinig kennis in het bedrijf (bv. m.b.t. 

digitalisering, innovatie, internationalisering, ...)
12%

Tewerkstelling 12m+
2019Hinderpalen voor jobbehoud/groei
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De Limburgse arbeidsmarkt eind 2020

6. RECEPTEN VOOR MEER 

JOBBEHOUD/GROEI
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2019

2020 TOTAAL Bouw Detailhandel Diensten Groothandel Productie TOTAAL

Flexibilisering van de arbeidstijd (flexibele 38u-

grens per week om pieken op te vangen, zonder overloon)
58% 41% 62% 63% 58% 58% 54%

Behoud eenvoudige procedure tijdelijke 

werkloosheid
53% 55% 50% 51% 50% 59% NB

Lagere ontslagkosten 50% 56% 55% 45% 46% 49% 43%

Verregaande administratieve vereenvoudiging 

(inzake uurroosters, telewerk, ...)
41% 36% 43% 47% 58% 31% 44%

Goedkopere overuren 38% 58% 36% 31% 27% 39% 36%

Beperking tijdskrediet en andere verlofsystemen 30% 33% 30% 29% 31% 31% 36%

Makkelijker onderling uitwisselen van personeel 
tussen bedrijven

18% 15% 14% 19% 19% 20% NB

Wettelijke versoepeling van zondagsarbeid in 

alle sectoren
6% 4% 7% 8% 0% 7% 7%

Wettelijke versoepeling nachtarbeid in alle 

sectoren (zonder dat apart akkoord op sector- of 

bedrijfsvlak nodig is)

6% 3% 3% 8% 12% 5% 5%

Recepten voor meer jobbehoud/groei: HERVORMING ARBEIDSMARKT
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2019

2020 TOTAAL

minder 

dan 5
5-9 10-19 20-49 50-99 100-249

250 of 

meer TOTAAL

Flexibilisering van de arbeidstijd (flexibele 38u-

grens per week om pieken op te vangen, zonder overloon)
58% 55% 67% 51% 50% 55% 65% 68% 54%

Behoud eenvoudige procedure tijdelijke 

werkloosheid
53% 49% 52% 51% 53% 55% 65% 57% NB

Lagere ontslagkosten 50% 50% 54% 62% 52% 50% 46% 28% 43%

Verregaande administratieve vereenvoudiging 

(inzake uurroosters, telewerk, ...)
41% 50% 46% 46% 42% 27% 22% 38% 44%

Goedkopere overuren 38% 31% 36% 43% 39% 43% 43% 43% 36%

Beperking tijdskrediet en andere verlofsystemen 30% 28% 15% 28% 45% 43% 32% 26% 36%

Makkelijker onderling uitwisselen van personeel 
tussen bedrijven

18% 25% 20% 11% 11% 9% 19% 21% NB

Wettelijke versoepeling van zondagsarbeid in 

alle sectoren
6% 8% 5% 5% 5% 7% 3% 11% 7%

Wettelijke versoepeling nachtarbeid in alle 

sectoren (zonder dat apart akkoord op sector- of 

bedrijfsvlak nodig is)

6% 5% 5% 3% 3% 11% 5% 9% 5%

Recepten voor meer jobbehoud/groei: HERVORMING ARBEIDSMARKT
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2019

TOTAAL Bouw Detailhandel Diensten Groothandel Productie TOTAAL

Verlaging werknemersbijdragen (verbetering 

verhouding bruto-netto)
Bruto-nettoverhouding 73% 78% 69% 70% 77% 77% 58%

Verdere algemene verlaging  van de 

werkgeversbijdragen op lonen
Patronale bijdragen 71% 82% 70% 70% 77% 63% 55%

Meer prestatiegericht verlonen 
(bonusregelingen, afschaffen anciënniteitsbarema's, 

variabele verloning, ...)

Variabele verloning 54% 49% 42% 61% 69% 51% 55%

Afschaffing/hervorming automatische 

loonindexering
Hervorming Loonindex 35% 27% 24% 37% 23% 48% 29%

Verdere verlaging van de werkgeversbijdragen op 

de lage en middenlonen
Bijdragen op lage lonen 33% 25% 51% 32% 19% 33% 45%

Verdere verlaging werkgeversbijdragen bij 

aanwerving van doelgroepen (landurig werkzoekenden, 
Doelgroepverminderingen 19% 23% 26% 20% 12% 12% 19%

Langer werken voor hetzelfde loon (40-urenweek) 40-urenweek 15% 15% 18% 10% 23% 19% 14%

Recepten voor meer jobbehoud/groei: LOONVORMING

2020
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TOTAAL
minder 

dan 5
5-9 10-19 20-49 50-99

100-

249

250 of 

meer

Verlaging werknemersbijdragen (verbetering 

verhouding bruto-netto)
Bruto-nettoverhouding 73% 73% 70% 75% 82% 63% 76% 70%

Verdere algemene verlaging  van de 

werkgeversbijdragen op lonen
Patronale bijdragen 71% 72% 75% 84% 60% 70% 70% 64%

Meer prestatiegericht verlonen 
(bonusregelingen, afschaffen anciënniteitsbarema's, 

variabele verloning, ...)

Variabele verloning 54% 48% 51% 52% 56% 67% 57% 55%

Afschaffing/hervorming automatische 

loonindexering
Hervorming Loonindex 35% 24% 21% 30% 45% 53% 46% 45%

Verdere verlaging van de werkgeversbijdragen op 

de lage en middenlonen
Bijdragen op lage lonen 33% 43% 36% 39% 24% 30% 19% 26%

Verdere verlaging werkgeversbijdragen bij 

aanwerving van doelgroepen (landurig werkzoekenden, 

oudere werknemers, eerste aanwervingen, ...)

Doelgroepverminderingen 19% 27% 26% 10% 16% 9% 8% 26%

Recepten voor meer jobbehoud/groei: LOONVORMING

2020
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7de Limburgs 

ARBEIDSMARKTRAPPORT

De Limburgse Arbeidsmarkt eind 2020

oktober 2020
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